
Entfaltung
menschlichen
Potentials

mehr als Einsatz
menschlicher
Ressourcen



Diversität
und Dissens

mehr als
Konformität
und Konsens



Sinn und
Vertrauen

mehr als
Anweisung
und Kontrolle



Beiträge zu
Netzwerken

mehr als
Positionen in
Hierarchien



Anführer
hervorbringen

mehr als
Anhänger
anführen



Mutig
das Neue
erkunden

mehr als effizient
das Bekannte
ausschöpfen
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